
 
 
 
 
 

คำสั่งเทศบาลตำบลศรีสำราญ 
ที ่๕92 / ๒๕๖7 

เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการเพื่อให้คำปรึกษาตอบคำถามทางจริยธรรมหรือคณะทำงานขับเคลื่อน          
เรื่องจริยธรรม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 

 

 ตามที่เทศบาลตำบลศรีสำราญได้ดำเนินการขับเคลื่อนเรื่องจริยธรรมเพื่อให้ ข้าราชการเมืองท้องถิ่น
ฝ ่ายบร ิหารของเทศบาลตำบลศร ีสำราญมีการดำเน ินงานอย ่างม ีจร ิยธรรมและเพ ื ่อผลประโยชน์                    
ของประชาชนผู้มาใช้บริการ ณ เทศบาลตำบลศรีสำราญอย่างสูงสุด 
 เทศบาลตำบลศรีสำราญจึงแต่งตั้งคณะทำงานเพื่อขับเคลื่อนเรื่องจริยธรรม ประจำปีงบประมาณ      
พ.ศ. ๒๕๖8 โดยมีองค์ประกอบคณะทำงานและอำนาจหน้าที่ ดังนี้ 
  ๑. ประธานสภาเทศบาลตำบล  ประธานคณะกรรมการ 
  ๒. สมาชิกสภาท้องถิ่น   รองประธานคณะกรรมการ 
  ๓. สมาชิกสภาท้องถิ่น   รองประธานคณะกรรมการ 
  ๔. ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก   คณะกรรมการ 
  ๕. ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก   คณะกรรมการ 
  ๖. ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก   คณะกรรมการ 
  ๗. ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก   คณะกรรมการ 
  ๘. ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก   คณะกรรมการ 
  ๙. ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก   คณะกรรมการ 
  ๑๐. หัวหน้าสำนักปลัดเทศบาล  คณะทำงานและเลขานุการ 
 

อำนาจและหน้าที่ 
  ๑. ให้คำปรึกษาและตอบคำถามเรื่องเกี่ยวกับจริยธรรมและขับเคลื่อนเรื่องจริยธรรม 
  ๒. ศึกษากรอบแนวทางการให้คำปรึกษาและตอบคำถามเรื่องเก่ียวกับจริยธรรมและขับเคลื่อน        
เรื่องจริยธรรม 
  3. เปิดเผยผลการดำเนินการของคณะทำงานผ่านเว็บไซต์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
  ๔. ดำเนินการอื ่นใดตามที่คณะทำงานมอบหมายโดยให้คณะทำงานมีวาระตั้งแต่คำสั ่งนี้       
เป็นต้นไปจนถึงสิ้นปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8  
 

  ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 

     สั่ง ณ วันที่ 27 ธันวาคม ๒๕๖7 
 
     
     (นายวิเศษ สุทวา) 
       นายกเทศมนตรีตำบลศรีสำราญ 



 
 
 
 
 

คำสั่งเทศบาลตำบลศรีสำราญ 
ที ่๕93 / ๒๕๖7 

เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการเพื่อให้คำปรึกษาตอบคำถามทางจริยธรรมหรือคณะทำงานขับเคลื่อน          
เรื่องจริยธรรม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 

 

 ตามที่เทศบาลตำบลศรีสำราญได้ดำเนินการขับเคลื่อนเรื่องจริยธรรมเพื่อให้ ข้าราชการเมืองท้องถิ่น
ฝ ่ายบร ิหารของเทศบาลตำบลศร ีสำราญมีการดำเน ินงานอย ่างม ีจร ิยธรรมและเพ ื ่อผลประโยชน์                    
ของประชาชนผู้มาใช้บริการ ณ เทศบาลตำบลศรีสำราญอย่างสูงสุด 
 เทศบาลตำบลศรีสำราญจึงแต่งตั้งคณะทำงานเพื่อขับเคลื่อนเรื่องจริยธรรม ประจำปีงบประมาณ      
พ.ศ. ๒๕๖8 โดยมีองค์ประกอบคณะทำงานและอำนาจหน้าที่ ดังนี้ 
  ๑. นายกเทศมนตรีตำบลศรีสำราญ   ประธานคณะทำงาน  
  ๒. รองนายกเทศมนตรีตำบลศรีสำราญ   รองประธานคณะกรรมการ  
  ๓. ผู้ทรงคุณวุฒิ      คณะกรรมการ  
  ๔. ผู้ทรงคุณวุฒิ      คณะกรรมการ  
  ๕. ผู้ทรงคุณวุฒิ      คณะกรรมการ  
  6. หัวหน้าสำนักปลัด     คณะกรรมการและเลขานุการ 
 

อำนาจและหน้าที่ 
  ๑. ให้คำปรึกษาและตอบคำถามเรื่องเกี่ยวกับจริยธรรมและขับเคลื่อนเรื่องจริยธรรม 
  ๒. ศึกษากรอบแนวทางการให้คำปรึกษาและตอบคำถามเรื่องเก่ียวกับจริยธรรมและขับเคลื่อน        
เรื่องจริยธรรม 
  3. เปิดเผยผลการดำเนินการของคณะทำงานผ่านเว็บไซต์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
  ๔. ดำเนินการอื ่นใดตามที่คณะทำงานมอบหมายโดยให้คณะทำงานมีวาระตั้งแต่คำสั ่งนี้       
เป็นต้นไป   จนถึงสิ้นปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8  
 

  ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 

     สั่ง ณ วันที่ 27 ธันวาคม ๒๕๖7 
 
     
            (นายวิเศษ สุทวา) 
    นายกเทศมนตรีตำบลศรีสำราญ 
 
 
 



 
 
 
 
 

คำสั่งเทศบาลตำบลศรีสำราญ 
ที ่๕94 / ๒๕๖7 

เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการเพื่อให้คำปรึกษาตอบคำถามทางจริยธรรมหรือคณะทำงานขับเคลื่อน          
เรื่องจริยธรรม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 

 

 ตามที่เทศบาลตำบลศรีสำราญได้ดำเนินการขับเคลื่อนเรื่องจริยธรรมเพื่อให้ ข้าราชการเมืองท้องถิ่น
ฝ ่ายบร ิหารของเทศบาลตำบลศร ีสำราญมีการดำเน ินงานอย ่างม ีจร ิยธรรมและเพ ื ่อผลประโยชน์                    
ของประชาชนผู้มาใช้บริการ ณ เทศบาลตำบลศรีสำราญอย่างสูงสุด 
 เทศบาลตำบลศรีสำราญจึงแต่งตั้งคณะทำงานเพื่อขับเคลื่อนเรื่องจริยธรรม ประจำปีงบประมาณ      
พ.ศ. ๒๕๖8 โดยมีองค์ประกอบคณะทำงานและอำนาจหน้าที่ ดังนี้ 
 ๑. นายกเทศมนตรีตำบลศรีสำราญ   ประธานคณะทำงาน  
 ๒. รองนายกเทศมนตรีตำบลศรีสำราญ   รองประธานคณะกรรมการ  
 ๓. รองนายกเทศมนตรีตำบลศรีสำราญ   รองประธานคณะกรรมการ  
 ๔. หัวหน้าสำนักปลัด     คณะทำงาน  
 ๕. ผู้อำนวยการกองคลัง     คณะทำงาน  
 6. ผู้อำนวยการกองช่าง     คณะทำงาน  
 ๗. นักทรัพยากรบุคคล     คณะทำงานและเลขานุการ 
 
อำนาจและหน้าที่ 
  ๑. ให้คำปรึกษาและตอบคำถามเรื่องเกี่ยวกับจริยธรรมและขับเคลื่อนเรื่องจริยธรรม 
  ๒. ศึกษากรอบแนวทางการให้คำปรึกษาและตอบคำถามเรื่องเก่ียวกับจริยธรรมและขับเคลื่อน        
เรื่องจริยธรรม 
  3. เปิดเผยผลการดำเนินการของคณะทำงานผ่านเว็บไซต์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
  ๔. ดำเนินการอื ่นใดตามที่คณะทำงานมอบหมายโดยให้คณะทำงานมีวาระตั้งแต่คำสั ่งนี้       
เป็นต้นไป   จนถึงสิ้นปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8  
 

  ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 

     สั่ง ณ วันที่ 27 ธันวาคม ๒๕๖7 
 
     
             (นายวิเศษ สุทวา) 
    นายกเทศมนตรีตำบลศรีสำราญ 
 
 


